
Deelnemers leren en ontwikkelen;

 	 persoonlijk missie/visie/motivatie kompas
 	 perspectief ontwikkelen vanuit oprechte drijfveren
 	 co-creëren en inspireren van en met elkaar 
 	 zinvolle ideeën in zinnige acties omzetten

Specificaties

 	 4 online of 3 offline dagdelen
 	 2 ervaren trainers
 	 compacte groep tussen 8-10 deelnemers 
 	 online € 3.920,- / offline € 4.480,-

	 (excl. 21% btw)

De opzet van de training gaat over kennis delen, hierop co-creëren met andere 
deelnemers. We nemen de tijd om te leren door te doen en daarop te reflecteren. 
Zo brouwen we samen aan een productieve en inspirerende leerervaring. De trainers 
zorgen voor een veilige en energieke begeleiding zodat alle deelnemers de juiste 
aandacht krijgen.

Meer weten over hoe deze training jullie organisatie ontwikkelen kan? 
Neem contact met op met een van onze teamleden via:
info@deinspiratiebrouwerij.nl
Heerlerbaan 58, 6418 CH Heerlen
045 – 571 06 94

Ontwikkelpad trainingen

Leren, co-creëren en reflecteren

Motivatie ontwikkelen vanuit oprechte 
en betekenisvolle drijfveren

Waar spring jij 
je bed voor uit? 
Voor medewerkers/ leidinggevenden die willen werken aan 
een waardevol perspectief waar je je bed voor uitspringt. 
Herkennen, erkennen en verkennen van betekenisvol werk 
om met energie en motivatie aan de slag te gaan.

INSPIRATIESHEET ON- EN OFFLINE TRAINING
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Speciaal voor:

- Medewerkers
- Leidinggevenden

In deze sessie herijk en verrijk je de eigen ‘why’, waarom motiveert je iets? Wat zijn je persoonlijke drijfveren 
(purpose) zijn en hoe zet die in in de praktijk. Wat geeft je energie en wat maakt werk betekenisvol voor jou? 
En hoe zet je jouw ‘Purpose’ in voor jezelf, op het werk en in de maatschappij? Geïnspireerd op de IKIGAI me-
thode ervaar je samen met andere deelnemers wat persoonlijk en maatschappelijke belang heeft. De sessie 
heeft 4 onderdelen; Wat drijft je werkelijk? Waar krijg je energie van? Wat heeft de werkvloer/maatschappij 
nodig? Waar verdien je waardering mee?

Leren en creëren voor de teams van nu
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